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       Số:   199  /KH-LT

                Long Thạnh, ngày  01  tháng  10  năm 2018
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG THÁNG 10/2018
	Nội dung công việc
	Thời gian thực hiện
	Biện pháp và bộ phận thực hiện

	1. Nhiệm vụ chính trị:
- Tiếp tục giáo dục tư tưởng, chính trị  CB,VC chấp hành tốt đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 

- Tiếp tục tổ chức thực hiện tốt nội qui, qui định của Nhà trường, của Ngành.

- Tổ chức triển khai nhiệm vụ của Ngành.
2. Coâng taùc chuyeân moân:

- Tổ chức thực hiện hoàn thành chương trình tuần 9, 10 theo PPCT.
- Tổ chức dự giờ giáo viên theo kế hoạch. 

- Kiểm tra hồ sơ GV theo kế hoạch. 
- Phối hợp hoàn chỉnh hoàn thành đăng ký thi đua.
- Tiếp tục giảng dạy ATGT theo kế hoạch.
- Tổ chức thao giảng theo tổ khối.

.- Lập hồ sơ học tập trẻ khuyết tật học hòa nhập.
3. Công tác tổ chức:

- Tổ chức hội nghị CCVC năm học 2018-2019.
- Tiếp tục ra QĐ thành lập các hội đồng; các ban hoạt động; 
- Xét nâng bậc lương, thực hiện PCTNVK cuối năm 2018.
- Cập nhật, bổ sung hồ sơ quản lý 
- Cập nhật phần mềm QL nhân sự
4. Công tác Thư viện – Thiết bị:

- Tổ chức khánh thành và đưa vào hoạt động mô hình Thư viện thân thiện.
- Cho HS mược sách theo lịch.

- Cập nhật hồ sơ, sổ sách TV 

- Kiểm tra, thống kê ĐDDH các lớp

- Cập nhật sổ sách các ĐDDH 

5. Công tác Đội – Hoạt động ngoài giờ:
- Tiếp tục củng cố, xây dựng nền nếp lớp, nền nếp HS, vệ sinh cá nhân, trường lớp.
- Triển khai thực hiện các tiêu chí thi đua trong HS, các lớp.

- Tổ chức Đại hội liên đội NH 2018-2019.
6. Công tác tài chính:
- Quyết tóan và dự tóan các khỏan kinh phí trong tháng. Công khai các khỏan kinh phí thu, chi; quyết toán lai thu và đăng nộp kịp thời kinh phí.
- Tổ chức kiểm tra các loại quĩ.
- Kiểm tra, rà soát các khoản thu, chống lạm thu trong nhà trường.
7. Công tác PCGDTH - XMC

- Cập nhật rà soát các loại hồ sơ theo các Chuẩn PCGDTH-XMC.

- Hòan thành các loại hồ sơ PC, xây dựng báo cáo kết quả thực hiện năm 2018.
- Tập hợp hồ sơ xác định trẻ khuyết tật học hòa nhập.
8. Công tác khác:

- Hoàn thiện các tiêu chí thi đua; tổ chức đăng ký và hoàn thành ĐK thi đua tập thể, cá nhân năm học 2018-2019.
- Lập các báo cáo theo qui định.

- Tuyên truyền phòng chống dịch bệnh: Tay-chân-miệng; sốt xuất huyết; 
- Nhắc nhở HS hằng ngày về việc phòng tránh tai nạn trong mùa lũ, đảm bảo tính mạng HS khi đi học và ở trường.
- Tiếp tục phân công CB,GV trực trường (ngày thứ bảy, lễ); Thuê trực đêm.
- Thực hiện việc vệ sinh cá nhân, trường lớp, nhà VS, tổng vệ sinh hằng tuần.
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	- Nhà trường + CĐCS thực hiện qua các phiên họp và sinh hoạt chuyên môn.
- Nhà trường + CĐCS thực hiện tuyên truyền qua các phiên họp, sinh hoạt chuyên môn. 

- HT, PHT, Tổ trưởng CM quán triệt.
- GV thực hiện giảng dạy theo PPCT.
- HT, PHT ,TKT thực hiện theo KHCM
- PHT, TKT thực hiện
- Lãnh đạo, CĐ phát động GV đăng kí các DH thi đua (cá nhân, tập thể).

- PHT sắp xếp lịch dạy cho các khối lớp.
- PHT kết hợp TKT thực hiện theo KH.

- PHT phối hợp GVPC,GVCN lập hồ sơ học tập cho học sinh theo qui định.
- HT phối hợp CT CĐCS lập KHLT phối hợp, phân công và tổ chức hội nghị CBCCVC.
- HT thực hiện

- HT chủ trì HĐ xét theo hướng dẫn; kế toán lập hồ sơ b/c phòng GD trước 05/10/2018.
- HT, VC thực hiện.
- HT thực hiện
- HT, PHT,NV phụ trách chuẩn bị nội dung; tổ chức khánh thành. 
- NV phụ trách thư viện

- NV phụ trách thư viện

- NV phụ trách thiết bị

- NV phụ trách thiết bị

- TPT Đội, Ban HĐNG tổ chức thực hiện.

- TPT Đội, Ban HĐNG phối hợp tổ chức xây dựng và thực hiện.

- TPT Đội tham mưu HT, HĐ Đội xã để xây dựng kế hoạch, kinh phí thực hiện.
- TQ, KT lập lai thu, đăng nộp các khỏan thu về kho bạc theo qui định; KT lập dự tóan thu chi kinh phí tháng 10 (lương, CTP, HĐP…), Công khai các khỏan thu chi trong tháng và quyết tóan kịp thời theo qui định.
- HT,KT,TQ, Ban thanh tra nhân dân thực hiện kiểm tra hằng tháng vào cuối tháng (K. toán  lập mẫu biên bản)
- HT lập tổ kiểm tra (LĐ, KT, Ban TTrND)
- CTPC thực hiện theo chuyên môn; hiệu trưởng kiểm tra.

- CTPC thực hiện; trình báo cáo BCĐ PCGD-XMC xã.  
- CTPC liên hệ gia đình HS; PHT, GVCN thực hiện lập hồ sơ quản lý, giảng dạy.
- CT.CĐCS phối hợp với HT thực hiện (CĐCS hoàn thiện các tiêu chí và hoàn thành ĐK thi đua).
- Lãnh đạo trường phối hợp với các bộ phận trong nhà trường thực hiện. (khi có yêu cầu BC của UBND xã, P.GD&ĐT).

- CBVC thường xuyên tuyên truyền, theo dõi nếu HS mắc bệnh, phải b/c LĐ trường, gia đình và thực hiện cách ly theo h/ dẫn.
- GVCN, TPT nhắc nhở qua SHDC, SHTT lớp, hằng ngày; GV b/c kịp thời tình hình lũ các điểm; Lãnh đạo có KH theo dõi và tham mưu cấp trên kịp thời.

- HT xếp lịch phân công CB,GV trực (kinh phí thuê trực đêm từ đóng góp của CB,GV); CB,GV có trách nhiệm trong các ca trực được phân công.
- GVCN+TPT Đội hướng dẫn HS thực hiện hằng ngày và vào ngày thứ 6 hằng tuần.(Đ/c Hồng kiểm tra và vệ sinh lại các nhà VS sau buổi, ngày học);



  Nơi nhận:





                     HIỆU TRƯỞNG 
- Chi bộ (B/cáo);


 



- PHT, Tổ trưởng CM,VP, GV,NV (để biết);

- Công đoàn CS (để biết);
- Lưu: VT, TH.
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                Long Thạnh, ngày  31 tháng 10  năm 2018
BÁO CÁO ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH 
THÁNG 10/2018

 
1. Nhiệm vụ chính trị:

 
- Đội ngũ CB,GV,NV chấp hành tốt đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Tư tưởng đội ngũ CB,GV,NV an tâm công tác.      

 
- Đa số CB,GV,NV,HS thực hiện đúng nội qui, qui định của Nhà trường, của Ngành. 

 
- Nhà trường phối hợp với công đoàn cơ sở tổ chức hoàn thành Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức đầu năm học 2018-2019.
 
- Đã thực hiện tổ chức học tập nhiệm vụ năm học 2018–2019 của Ngành.
  
`2. Công tác chuyên môn: 








- Tiếp tục tổ chức dạy và học hoàn thành chương trình tuần 10 theo đúng PPCT, biên chế năm học, GV có chủ động xây dựng kế hoạch giảng dạy cho lớp mình phụ trách phù hợp từng đối tượng học sinh  theo Chuẩn KT-KN.



- Đã tổ chức dự giờ, kiểm tra giáo viên theo kế hoạch; Thực hiện sinh hoạt chuyên môn các khối, toàn trường.  








- Tiếp tục thực hiện giảng dạy kiến thức An toàn giao thông.



- Hoàn thành công tác phối hợp CĐCS phát động phong trào thi đua, hoàn thành đăng ký thi đua (tập thể, cá nhân) năm học 2018-2019. 
 
- Phối hợp CĐCS, Đội TN.TPHCM xây dựng hoàn thành các tiêu chí thi đua trong GV&HS năm học 2018-2019.
 
- Hoàn thành xây dựng kế hoạch và tổ chức thi GV dạy giỏi cấp trường; tổ chức dự giờ tiết dạy giáo viên theo kế hoạch.   






- Phối hợp tổ chức hoàn thành hội thi giao lưu tìm hiểu kiến thức về ATGT (có  10 lớp khối 3,4,5 tham gia); Hội thi Vẽ tranh cho học sinh (…….tham gia). 

- Phối hợp với bộ phận PCGD lập hồ sơ học tập trẻ khuyết tật học hòa nhập (hs lớp Một)


3. Công tác tổ chức: 









- Đội ngũ ổn định, an tâm công tác; 







- Nhà trường phối hợp với CĐCS tổ chức hoàn thành Hội nghị CCVC đầu năm học 2018-2019; phát động phong trào thi đua và thực hiện đăng ký thi đua tập thể, cá nhân kết quả đăng ký: 









+ Tập thể trường: Tập thể LĐTT, LĐXS; Giấy khen UBND huyện. 


+ Cá nhân: Danh hiệu HTNV, LĐTT 31 (CSTĐCS 06; Cấp tỉnh 01; Giấy khen 06; Bằng khen tỉnh 01)  








 
- Hoàn thành các QĐ thành lập các hội đồng; các ban trong năm học.


- Hoàn thành lập kế hoạch và tổ chức thực hiện công tác kiểm tra nội bộ NH 2018-2019.
   
- Hoàn thành kế hoạch công tác tổ chức năm học 2018-2019.



- Hoàn thành xét đề nghị nâng lương 6 tháng cuối năm 2018 cho CB,GV (thường xuyên 04:  Hồng Ngọc, Quyên, Hòa, Nguyệt; vượt khung 04: Phước, Quan, Nhựt; Tùng)
 
4. Công tác thư viện-thiết bị:

 
- Thư viện: 

 
+ Tổ chức khánh thành “Thư viện thân thiện” và đưa vào hoạt động.

 
+ Tổ chức hoạt động thư viện hằng tuần theo kế hoạch và tổ chức phục vụ GV,HS đọc sách; có kế hoạch phục vụ HS ở điểm 
 
+ Tiếp tục thực hiện hồ sơ quản lý thư viện; cập nhật sách, báo, tạp chí…bổ sung

 
- Thiết bị: 

 
+ Thực hiện cập nhật hồ sơ sổ sách quản lý TB.

 
+ Lập kế hoạch sử dụng thiết bị dạy học.

 
+ Thực hiện tốt công tác bảo quản và sử dụng TB giảng dạy.
 
+ Bổ sung cập nhật phần mềm quản lý.

  
5. Công tác Đội và hoạt động ngoài giờ:

 
- Tiếp tục tổ chức thực hiện các hoạt động Đội. Thực hiện công tác vệ sinh, chăm sóc bồn hoa, cây cảnh…

 
- Hoàn thành tổ chức Đại hội Liên đội năm học 2018-2019. 
 
- Tiếp tục củng cố nền nếp lớp, nền nếp HS, vệ sinh cá nhân, trường lớp.

 
- Xây dựng và hoàn thành, triển khai các tiêu chí thi đua trong HS, các lớp.

 
- Ban HĐNG phối hợp tổ chức hoàn thành Giao lưu tìm hiểu kiến thức ATGT, Vẽ tranh cấp trường. Luyện tập dự thi cấp huyện về ATGT.
 
- Tổ chức kiểm tra thực hiện nền nếp, vệ sinh…các lớp.
 
6. Công tác tài chính:
 
- Chi lương tháng 10/2018 cho CB,GV,NV kịp thời.
  
- Quyết tóan và dự tóan các khỏan kinh phí trong tháng;
 
- Tổng hợp số HS tham gia: (từ đầu năm đến 31/10/2018)

 
+ HS tham gia BHYT: Khối lớp Một       /110, đạt      %




+ HS khối 2,3,4,5 tham gia         hs.

 
- Thực hiện công tác kiểm tra và niêm yết công khai tài chính theo qui định.
 
7. Công tác PCGD:
 
- Cập nhật hồ sơ PCGDTH-XMC. Lập kế hoạch và thực hiện tự kiểm tra năm 2018 (Long Thạnh, Long Thành). Tham mưu BCĐ PCGD xã đề nghị huyện phúc tra năm 2017.

 
- Huyện đã phúc tra công nhận lại PCGDTH – XMC năm 2018 đối với đơn vị xã (kết quả đề nghị huyện công nhận: PCGDTH mức độ 3, XMC mức độ 2) 
  
8. Công tác khác:

 
- Nhà trường, công đoàn hoàn thiện các tiêu chí thi đua và triển khai CB,GV,NV thực hiện; tổ chức đăng ký và hoàn thành ĐK thi đua tập thể, cá nhân năm học 2018-2019.










- Thực hiện đầy đủ và kịp thời các báo cáo theo qui định. 




- Quán triệt các công văn cấp trên.        






- Tiếp tục phân công CB,GV,NV trực trường (ngày thứ bảy, lễ). Thuê trực đêm (kinh phí thuê do CB,GV tự nguyện đóng góp)
 
- Các điểm trường HS cơ bản thực hiện tốt việc tổng vệ sinh hằng tuần. 

 
- Tiếp tục thực hiện công tác tuyên truyền phòng chống dịch bệnh; phòng tránh tai nạn thương tích, đuối nước; An toàn giao thông.





* Hạn chế:
  
 - Chưa có nhiều giải pháp khắc phục việc HS bỏ rác đúng nơi qui định. Ý thức giữ gìn vệ sinh chung của một số học sinh còn hạn chế: xả rác bừa bãi, chưa đúng nơi qui định. (điểm chính-khu vực phòng Thư viện, thiết bị, phòng máy tính, mảng xanh…). 











- Nhân viên bảo vệ phục vụ chưa chủ động trong thực hiện nhiệm vụ được giao, chưa đảm bảo giờ giấc làm việc, phải nhắc nhỡ thường xuyên. (công tác trực hành chính, vệ sinh…).               
Nơi nhận:





                     HIỆU TRƯỞNG 
- Chi bộ (B/cáo);


 



- PHT, Tổ trưởng CM,VP, GV,NV (để biết);

- Công đoàn CS (để biết);
- Lưu: VT, TH.






  











                       Bùi Văn Nhựt

                   5 


